step
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Projektmanager*in (m/w/d) kick connect

Die step stiftung sucht zum 01.04.2025 eine*n Projektmanager*in (50 %) in
Freiburg zunéachst befristet auf ein Jahr.

Uber uns

Die step stiftung ist eine gemeinnatzige und mildtatige Stiftung des burgerlichen Rechts. Sie
hat zum Ziel, Kinder und Jugendliche in sozialen Risikolagen in ihrer selbstbestimmten
Lebensfuhrung zu unterstutzen.

Wir nutzen den Sport, um Kinder und Jugendliche zu erreichen und ihre persénlichen und
sozialen Kompetenzen zu starken. Mit diesem Ziel werden in Freiburg seit 2009 verschiedene
sportbezogene Projekte umgesetzt, darunter seit 2022 das Projekt kick connect. Dabei bieten
wir an Unterkunften fur Gefluchtete in Freiburg vielfaltige und niedrigschwellige Spiel- und
Sportangebote fur Kinder und Jugendliche an.

Der*Die Projektmanager*in kick connect leitet und verantwortet alle Prozesse der Angebote in

den UnterklUnften. Dazu gehoren die professionelle Pflege und Weiterentwicklung des
Projekts sowie der Aufbau und die Pflege relevanter Kooperationen.

Dein Job

* Planung, Koordination und Weiterentwicklung des Projekts

» Betreuung und Akquise von kick teamer*innen (Ubungsleiter*innen)

¢ Vernetzung mit lokalen Kooperationen und Partner*innen

e Zusammenarbeit und Kommunikation mit Férderpartner*innen und Auftraggeber*innen
* (Gelegentliche) Durchfuhrung von kick connect-Einsatzen

¢ Evaluation und Wirkungsmanagement

e Fundraising und Drittmittelakquise

e Marketingaufgaben, z. B. Texterstellung fur Newsletter, Social Media und Website
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Was Du mitbringst

* Abgeschlossenes Studium im sozialen Bereich: Soziale Arbeit, (Sozial- oder
Gesundheits-)Padagogik, Soziologie, Sportwissenschaften Migrationsforschung oder
vergleichbar

¢ Erfahrung im Management von Projekten, Stakeholder-Beziehungen und Netzwerkarbeit

e Affinitat zu Sport und Bewegung

¢ Einfuhlungsvermadgen, gute rhetorische Fahigkeiten und Kommunikationsstarke

e Eigeninitiative sowie reflektierende und diskriminierungssensible Haltung

¢ Bereitschaft fur gelegentliche Einsatze am Wochenende

¢ Sicherer Umgang mit MS-Office und in Wort und Schrift

¢ Berufserfahrung in einer anderen Kinder- und Jugendeinrichtung und/oder Non-Profit-
Organisation und/oder im Bereich von Migration und/oder Vielfalt sind von Vorteil

¢ Bonus: Du kennst bereits den Bereich S4D?

Was Dich erwartet

* Eine offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen

e Einjunges, interdisziplinares Team, das grof3en Wert auf gleichberechtigten Umgang legt

* Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum in
einem sinnstiftenden Umfeld

* Individuelle Weiterbildungsmaglichkeiten in Zusammenhang mit strategischen und
personlichen Zielen

e Primarer Arbeitsort: Freiburg

* Moglichkeit zur Arbeit im Homeoffice

* Flexible Arbeitszeiten

Du mochtest Teil unseres Teams werden

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner Gehalts-
vorstellung an bis zum 16.02.2025. Wir schatzen Vielfalt und begrif3en
alle Bewerbungen.

Bei Ruckfragen kannst Du Dich jederzeit an Nico Kritzinger wenden.

E-Mail:
Telefon:
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