step
stiftung

Projektmanager*in Qualifizierung und
Nachhaltigkeit

Die step stiftung sucht zum 15.01.2023 eine*n Projektmanager*in Qualifizierung
und Nachhaltigkeit (m/w/d) (50-70%) zunachst befristet auf zwei Jahre in Freiburg

Die step stiftung ist eine gemeinnutzige und mildtatige Stiftung des burgerlichen Rechts.
Sie hat zum Ziel, Kinder und Jugendliche in sozialen Risikolagen in ihrer selbstbestimmten
LebensfUhrung zu unterstutzen.

Wir nutzen den Sport, um Kinder und Jugendliche zu erreichen und personliche und so-
ziale Kompetenzen zu starken. Mit diesem Ziel werden in Freiburg bereits seit 2009 ver-
schiedene sportbezogene Projekte umgesetzt. Begleitet und betreut werden die Kinder
und Jugendlichen in den operativen Projekten von vielfaltsgerecht ausgebildeten kick
teamer*innen. Als Projektmanager*in Qualifizierung und Nachhaltigkeit (m/w/d) verant-
wortest Du alle Prozesse rund um die Weiterbildung zum Sportcoach fur Integration und
Vielfalt fur die kick teamer*innen und fur externe Organisationen. Du bist zudem zustan-
dig fur die Entwicklung einer Nachhaltigkeitsstrategie auf okologischer, 6konomischer und
sozialer Ebene fur die gesamte Stiftung als auch fur die einzelnen Projekte und verantwor-
test den Bereich Wirkungsmanagement.

Dein Job

Planung, Organisation und DurchfUhrung von Fortbildungsveranstaltungen
Referent*innenakquise und -betreuung

Organisation, Betreuung und Durchfuhrung 1-2x jahrlich stattfindender Block- und
Wochenendveranstaltungen im Rahmen der Weiterbildung zum Sportcoach fur Integ-
ration und Vielfalt



Konzepterstellung fUr neue Projekte bzw. die Weiterentwicklung bestehender Projekte
Erstellung und Umsetzung einer Nachhaltigkeitsstrategie

Gesamtkoordination der Evaluation und Wirkungsmanagement

Texte verfassen fur Berichte, Newsletter und Website

Drittmittelakquise

Abgeschlossenes Studium im Bereich
Bildungsmanagement, Soziale Arbetit,
(Sozial- oder Gesundheits-) Padagogik,
Psychologie, Sportwissenschaften oder
vergleichbar

Berufserfahrung in der Erwachsenenbil-
dung oder in einer anderen Non-Profit-
Organisation

Wunschenswert: Zusatzausbildung und
Vorkenntnisse im Bereich Wirkungsma-
nagement, Evaluation und Nachhaltigkeit
Ethische Grundhaltung im Einklang mit
dem Stiftungszweck

Affinitat zu Sport und Bewegung
EinfUhlungsvermogen, gute rhetorische
Fahigkeiten und Kommunikationsstarke
Selbstreflexion und Lernbereitschaft
Bereitschaft fur gelegentliche Einsatze
am Wochenende

Sicherer Umgang mit MS-Office (Word,
PowerPoint, Excel)

Ein junges, dynamisches Team, das
grol3en Wert auf die Gleichstellung aller
Mitarbeiter*innen legt und auf Augen-
hohe agiert

Eine offene Unternehmenskultur mit
flachen Hierarchien und kurzen Ent-
scheidungswegen

Eine anspruchsvolle und abwechslungs-
reiche Tatigkeit mit hohem Gestaltungs-
spielraum in einem sinnstiftenden Um-
feld

Intensive Einarbeitung und Unterstut-
zung

Individuelle Weiterbildungsmaglichkeiten
in Zusammenhang mit strategischen und
personlichen Zielen

Moglichkeit zur Arbeit im Homeoffice
(max. 2 Tage / Woche) (Primarer Arbeits-
ort: Freiburg)

Flexible Arbeitszeiten und Freizeitaus-
gleich

Hat die Ausschreibung Dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner Gehalts-

vorstellung an bis zum 15.10.2022.

Bei Ruckfragen kannst Du Dich gerne jederzeit an Nico Kritzinger wenden.
Tel: 0761/5958351 | Mail: kritzinger@step-stiftung.de
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